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Milyen tamogatasi rendszert szeretnénk?

Osszefoglalé a magyarorszégi tamogataspolitka ujragondolésérdl | 2026. majus 29., Komarom

A 2026. majus 13-an hivatalba lépett Magyar-kormany vallalast tett a hataron tuli
tamogataspolitika megujitasara. A Koz.iigy platform ezért nyitott civil forumot szervezett
Komaromban, hogy a felvidéki magyar ko6zO0sség intézményi, szakmai, civil és
k6zbsségszervezbi szereplék sajat hangjukon fogalmazhassak meg, milyen rendszert
szeretnének. A javaslatok megfogalmazasat megkozelitbleg nyolcvan résztvevé segitette.
Ez a dokumentum a komaromi forum mihelymunkajan elhangzott szempontokat foglalja
Ossze.

A régi rendszer értékelése

A régi rendszer elényei

A régi rendszer hibai

Felelosségvallalas és bokeziiség: a
palyazatok léte és mértéke kifejezi a magyar
allam hataron tuli magyar k6z6sségekért vallalt
felel6sségét

Kiszamithatéosag és stabilitas: a rendszeres
tamogatasnak kdszonhetben az intézményi
mikodeés hosszu tavon tervezhetdve valt

Kezelhetéség: praktikus online feliilet

El6finanszirozas: az onrész nélkili palyazati
rendszer sok kis szervezetnek segitett

Sokszinliség: az oktatastdl a kulturan at a
tanulmanyi 6sztdndijakig sok teruletet lefedett

Politikai szempontok tulsulya a
dontéshozatalban, klientelizmus és lojalitas:
a szakmaisagot gyakran felilirta a politikai
kozelség és a személyes kapcsolat. Ennek
hianyaban sokakat kizartak a rendszerbél.

Stratégia hianya: hidnyzott a hosszd tavu
tervezés, a stratégiai célok kitlizése és a valodi
hatasvizsgalat

Ellustulas: a palyazati rendszer nem segitette
az fenntarthatésagot, sok szervezet leszokott az
0nall6 forrasszerzésrél és innovaciorol

Atlathatatlansag: nem lehetett tudni, milyen
szempontok alapjan szuletik itélet a nagyobb
O0sszegl tamogatasok kapcsan

Megoszté: a fenti okokbol kifolydlag a
magyarorszagi tamogatasok |éte megosztova
valt a szlovakiai magyar, a magyarorszagi és a
szlovak kdézegben is

A magyarorszagi tamogatasok sziikségessége

A felvidéki kbzbsségnek kompenzaciora van sziiksége a kisebbségi Iétbél fakadd hatranyok

miatt.

e A szlovak allam és az EU mulasztasa: a hazai forrasok nem elegendék a magyar

oktatasi hattérintézmények és a kdzosségi infrastruktura finanszirozasara. A szlovak
allam nem érdekelt a magyar kozosseg tdamogatasaban.

e Az anyaorszag feleléssége: Magyarorszag erkdlcsi feleléssége a szolidaritas a

hataron tuli kisebbségekkel és hogy a hazai forrasok hianyat potolja.

e Versenyképesség, megmaradas, nemzeti identitas: A tamogatas létsziikséglet a
szul6féldon maradashoz, az asszimilacio megfékezéséhez, valamint a felvidéki
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magyar intézmények versenyképessegenek noveléséhez a tobbsegi intézmeényekkel
szemben.

A magyarorszagi tamogatasok célja

A javaslatok a hosszabb tavu tervezes, 6sszefogas és a szakmai prioritasok felé mutatnak.

Stratégia: valdos szikségleteken alapuld, helyi szereplék bevonasaval torténé,
kutatasokkal alatamasztott hosszutavu célok mentén megfogalmazott tdamogatasi
stratégia kialakitasa szikséges, ugyanakkor 0sztondzni kell az egyéni
kezdeményezéseket és az innovativ projekteket is.

Fenntarthatésag: a kizardlagosan magyarorszagi tamogatasokra valdé hagyatkozas
helyett a szervezetek és intézmények dnfenntartd, tébb labon allé finanszirozasanak
segitése

Szervezetfejlesztés: a tamogatasi rendszernek nemcsak programokat és
rendezvényeket kell finansziroznia, hanem a szervezetek hosszu tavi miikédési
képességét is erdsitenie kell. Ez hozzajarulhat ahhoz, hogy a szervezetek kevésbé
valjanak kiszolgaltatotta az egyetlen forrasbol érkezé tdmogatasoknak.

Halézatosodas: a szétaprozodott média és civil szféra helyett az erny6szervezetek,
kozos kezdeményezések (konzorciumok) tamogatasa.

Prioritasi teriiletek: kiemelten fontos az oktatas, tehetséggondozas, csaladpolitika,
kultara, ifjsag és a KKV-k tamogatasa, a kétnyelviisités és a nemzetek kozotti
parbeszéd elésegitése

A tamogatas maédja

Kulcsfontossagu a transzparencia, objektivitas és a felvidéki szereplék bevonasa.

Elvi szempontok:

Politikai fuggetlenség, szakmai szempontok érvényesulése
Transzparencia, minéségbiztositas

Vizio, hosszutavu stratégia

Eredmények, értékteremtés mértékének figyelembevétele

Gyakorlati javaslatok:

Visszaélések feltarasa: A kdzbizalom helyredllitdsa miatt a tamogatasi rendszer
megujitasanak része kell legyen a korabbi dontések és visszaélések atlathatd, szakmai
alapu vizsgalata.

Szakmai kollégiumok: A doéntéseket politikai befolyastdl mentes, demokratikusan
valasztott, tdbbszintes szakmai testlleteknek kell meghozniuk, bevonva az érintetteket is
Atlathatésag: nyilt palyazati rendszer, adontéshozd személyek és az indoklas
nyilvanossagra hozasa.

Helyi dontéshozatal: Az alapveté dontések ne Budapesten, hanem a Felvidéken
szillessenek meg, figyelembe véve a helyi sajatossagokat és kutatasi adatokat.
Monitoring és visszacsatolas kovetelményének bevezetése: Szikséges a
tamogatasok hasznosuldsanak ellen6rzése és a hatds mérése (Plan-Do-Act-Check
rendszer).
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* Foldrajzi méltanyossag: Figyelembe kell venni a hatranyos helyzetli régiok és a
szorvany igényeit, hogy ne csak a nyugati szervezetek szempontjai érvényesiiljenek.

+ Tobbéves akkreditaciés és keretfinanszirozasi modell: Az Erasmus+ ifjusagi
terlletén ismert logikahoz hasonléan a szervezetek egy lazabb, harom évre szo6l6
stratégiai tervvel palyazhatnanak, és sikeres akkreditacié esetén egy meghatarozott
keretosszeggel gazdalkodhatnanak. Ez egyszerre ndvelné a kiszamithatésagot,
csokkentené az adminisztrativ terheket, és teret adna a helyi igényekhez térténé
rugalmas alkalmazkodasnak.



